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W-FA/A4 & W-FA/HCR M6 FIXING ANCHORS

W-FA/A4, A4 stainless steel

W-FA/HCR M6 
Highly corrosion-resistant steel (1.4529)

 Proof of performance

11.2

1. Areas of use
•  Individual attachment: Normal concrete C20/25 to C50/60 (uncracked 

concrete) 
•  Multiple attachment: Anchoring of non-load-bearing systems (M6, cracked 

and uncracked concrete) 
•  Suitable for fastening metal structures, metal profiles, brackets, foot plates, sup-

ports, cable conduits, pipes, wood structures, beams, etc. 
•  For use in concrete < C20/25 and pressure-resistant natural brick (without approv-

al)
•  W-FA/A4 (A4 stainless steel) may be used in dry indoor rooms, outdoors 

(including industrial atmosphere and near the sea) or in humid rooms if no 
especially aggressive conditions exist 

•  W-FA/HCR M6 (highly corrosion-resistant steel HCR) may be used in areas 
with very high corrosion stress (e.g. indoor pool atmosphere, street tun-
nels, poorly ventilated parking garages or parts in seawater and in a marine 
atmosphere)

2. Advantages
• Time-saving through-bolt mounting
• Can be loaded immediately – no waiting
• Two anchoring depths → Versatile in use

3. Features
•  Torque-controlled expanding anchors made of A4 stainless steel and HCR highly 

corrosion-resistant steel
•  Approvals:

ETA-02/0001 for individual attachment
Option 7, uncracked concrete, A4 stainless steel
ETA-06/0162 for multiple attachment of non-load-bearing systems
Uncracked and cracked concrete, A4 stainless steel and HCR highly corrosion-re-
sistant steel (M6)

•  Fire resistance: W-FA/A4, W-FA/HCR F30, F60, F90 and F120; fire load accord-
ing to DIN 4102-2:1977-09 (ETK – Einheits-Temperaturzeitkurve (standard tem-
perature time curve))
Fire resistance: W-FA/A4, W-FA/HCR, M6 R30, R60, R90 and R120; TR020 
(contained in ETA-06/0162)
Fire resistance: W-FA/HCR (M6) fire load according to ZTV-ING Part 5 (ETK-Tun-
nel-Brandraumkurve (ETK tunnel fire space curve))

Approvals Test reports
European Techni-
cal Approval

Option 7 for uncracked 
concrete

European Techni-
cal Approval

Multiple attachment 
of non-load-bearing 
systems in concrete

Fire resistance

technical report
TR 020
R30 – R120

Fire resistance
Direct fl ame eff ect

Individual attachment: 
Uncracked concrete

Multiple attachment:
Cracked and uncracked concrete, M6

For W-FA/S Fixing Anchor, see
For W-FA/Hot-Galvanized Fixing Anchor,
 see

 11.1

 11.1

Setting instructions

Drill the hole Knock in anchor with 
mason's mallet or 
machine setting tool

Set the anchor in 
place

Apply torqueClean the drilled hole

Two anchoring depths: Machine Setting Tool
for fi xing anchors (W-FA/W-
FAZ) M8 – M16

Art. No. 0904 908 016
For details, see separate product 
information

Verwendete Acrobat Distiller 8.0/8.1 Joboptions
Dieser Report wurde mit Hilfe der Adobe Acrobat Distiller Erweiterung "Distiller Secrets v4.0.0" der IMPRESSED GmbH erstellt.
Registrierte Kunden können diese Startup-Datei für die Distiller Versionen 8.0/8.1 kostenlos unter http://www.impressed.de/DistillerSecrets herunterladen.

ALLGEMEIN ----------------------------------------
Beschreibung:
     
Dateioptionen:
     Kompatibilität: PDF 1.3
     Komprimierung auf Objektebene: Aus
     Seiten automatisch drehen: Aus
     Bund: Links
     Auflösung: 2400 dpi
     Alle Seiten
     Piktogramme einbetten: Nein
     Für schnelle Web-Anzeige optimieren: Nein
Papierformat:
     Breite: 226.001 Höhe: 313.002 mm

KOMPRIMIERUNG ------------------------------------
Farbbilder:
     Neuberechnung: Bikubische Neuberechnung auf 144 ppi (Pixel pro Zoll)
          für Auflösung über 288 ppi (Pixel pro Zoll)
     Komprimierung: JPEG
     Bildqualität: << /HSamples [ 2 1 1 2 ] /QFactor 1.2 /VSamples [ 2 1 1 2 ] >>
Graustufenbilder:
     Neuberechnung: Bikubische Neuberechnung auf 144 ppi (Pixel pro Zoll)
          für Auflösung über 288 ppi (Pixel pro Zoll)
     Komprimierung: JPEG
     Bildqualität: << /HSamples [ 2 1 1 2 ] /QFactor 1.2 /VSamples [ 2 1 1 2 ] >>
Schwarzweißbilder:
     Neuberechnung: Bikubische Neuberechnung auf 600 ppi (Pixel pro Zoll)
          für Auflösung über 1200 ppi (Pixel pro Zoll)
     Komprimierung: CCITT Gruppe 4
     Mit Graustufen glätten: Aus

Richtlinien:
     Richtlinien für Farbbilder
          Bei Bildauflösung unter: 150 ppi (Pixel pro Zoll)
               Ignorieren
     Richtlinien für Graustufenbilder
          Bei Bildauflösung unter: 150 ppi (Pixel pro Zoll)
               Ignorieren
     Richtlinen für monochrome Bilder
          Bei Bildauflösung unter: 1200 ppi (Pixel pro Zoll)
               Ignorieren

FONTS --------------------------------------------
Alle Schriften einbetten: Ja
Untergruppen aller eingebetteten Schriften: Ja
Untergruppen, wenn benutzte Zeichen kleiner als: 100 %
Wenn Einbetten fehlschlägt: Abbrechen
Einbetten:
     Schrift immer einbetten: [ ]
     Schrift nie einbetten: [ ]

FARBE --------------------------------------------
Farbmanagement:
     Einstellungsdatei: 
     Farbmanagement: Alle Farben in sRGB konvertieren
     Wiedergabemethode: Standard
Arbeitsfarbräume:
     Graustufen Arbeitsfarbraum: Adobe Gray - 20% Dot Gain
     RGB Arbeitsfarbraum: sRGB IEC61966-2.1
     CMYK Arbeitsfarbraum: U.S. Web Coated (SWOP) v2
Geräteabhängige Daten:
     Unterfarbreduktion und Schwarzaufbau beibehalten: Ja
     Transferfunktionen: Beibehalten
     Rastereinstellungen beibehalten: Ja

ERWEITERT ----------------------------------------
Optionen:
     Überschreiben der Adobe PDF-Einstellungen durch PostScript zulassen: Nein
     PostScript XObjects zulassen: Ja
     Farbverläufe in Smooth Shades konvertieren: Ja
     Geglättene Linien in Kurven konvertieren: Ja (Grenzwert für Glättung: 0.1)
     Level 2 copypage-Semantik beibehalten: Ja
     Einstellungen für Überdrucken beibehalten: Ja
          Überdruckstandard ist nicht Null: Ja
     Adobe PDF-Einstellungen in PDF-Datei speichern: Nein
     Ursprüngliche JPEG-Bilder wenn möglich in PDF speichern: Nein
     Portable Job Ticket in PDF-Datei speichern: Nein
     Prologue.ps und Epilogue.ps verwenden: Nein
     JDF-Datei (Job Definition Format) erstellen: Nein
(DSC) Document Structuring Conventions:
     DSC-Kommentare verarbeiten: Ja
          DSC-Warnungen protokollieren: Nein
          EPS-Info von DSC beibehalten: Nein
          OPI-Kommentare beibehalten: Nein
          Dokumentinfo von DSC beibehalten: Nein
          Für EPS-Dateien Seitengröße ändern und Grafiken zentrieren: Ja

STANDARDS ----------------------------------------
Standards - Berichterstellung und Kompatibilität:
     Kompatibilitätsstandard: Ohne

ANDERE -------------------------------------------
Distiller-Kern Version: 8000
ZIP-Komprimierung verwenden: Ja
ASCII-Format: Nein
Text und Vektorgrafiken komprimieren: Ja
Minimale Bittiefe für Farbbild Downsampling: 1
Minimale Bittiefe für Graustufenbild Downsampling: 2
Farbbilder glätten: Nein
Graustufenbilder glätten: Nein
Farbbilder beschneiden: Ja
Graustufenbilder beschneiden: Ja
Schwarzweißbilder beschneiden: Ja
Bilder (< 257 Farben) in indizierten Farbraum konvertieren: Ja
Bildspeicher: 947912704 Byte
Optimierungen deaktivieren: 0
Transparenz zulassen: Nein
ICC-Profil Kommentare parsen: Ja
sRGB Arbeitsfarbraum: sRGB IEC61966-2.1
DSC-Berichtstufe: 0
Flatness-Werte beibehalten: Ja
Grenzwert für künstlichen Halbfettstil: 1.0
RGB-Repräsentation als verlustfrei betrachten: Nein
Optionen für relative Pfade zulassen: Nein
Intern: Alle Bilddaten ignorieren: Nein
Intern: Optimierungen deaktivieren: 0
Intern: Benutzerdefiniertes Einheitensystem verwenden: 0
Intern: Pfad-Optimierung deaktivieren: Nein

ENDE DES REPORTS ---------------------------------

Die "Distiller Secrets" Startup-Datei ist eine Entwicklung der

IMPRESSED GmbH
Bahrenfelder Chaussee 49
22761 Hamburg, Germany
Tel. +49 40 897189-0
Fax +49 40 897189-71
Email: info@impressed.de
Web: www.impressed.de


